
 
 
 

 
                                                    

                                        ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลท่าขนาน 
                                         เรื่อง  นโยบายคุณธรรม จริยธรรมองค์กร  
                                                ------------------------------------ 

พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าขนานทุกคน  มีหน้าท่ีดําเนินการ
ให้เป็นไปตามกฎหมาย  เพ่ือรักษาประโยชน์ส่วนรวมเป็นกลางทางการเมืองอํานวยความสะดวกและให้บริการแก่
ประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล  โดยจะต้องยึดม่ันในค่านิยมหลัก 10 ประการ  ดังนี้ 
  1.  การยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  2.  การยึดม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม 
  3.  การมีจิตสํานึกท่ีดี  ซ่ือสัตย์  และรับผิดชอบ 
  4.  การยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์ส่วนตน  และไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 
  5.  การยืนหยัดทําในสิ่งท่ีถูกต้อง  เป็นธรรม  และถูกกฎหมาย 
  6.  การให้บริการแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว  มีอัธยาศัย  และไม่เลือกปฏิบัติ 
  7.  การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างครบถ้วน  ถูกต้อง  และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง 
  8.  การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานรักษามาตรฐาน  มีคุณภาพ  โปร่งใส  และตรวจสอบได้ 
  9.  การยึดม่ันในหลักจรรยาวิชาชีพขององค์กร 
  10.  การสร้างจิตสํานึกให้ประชาชนในท้องถ่ินประพฤติตนเป็นพลเมืองท่ีดี  ร่วมกันพัฒนาชุมชน
ให้น่าอยู่คู่คุณธรรมและดูแลสภาพสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน 

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวไป 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี   ๑  ตุลาคม  พ.ศ. 2558 

                             
(นายนิรันดร์  โพร่ขวาง) 

    นายกองค์การบริหารส่วนตําบลท่าขนาน 
 


